GAZETA DE SOUSA

Jornal Oficial do Municipio - Lei Municipal n® 811/74

N2 1735 - Edicao Especial de Junho de 2026

AN

PREFEITURA DE

SOUSA

Por mais
conquisTas

@ www.sousa.pb.gov.br prefeiturasousapb

9 Rua Cel. José Gomes de S3a, 27 - Centro CEP. 58.800-050 - Sousa - Paraiba



GAZETA DE SOUSA

Jornal Oficial do Municipio - Lei Municipal n® 811/74

N° 1735 — Edicao Especial de Junho de 2026 Sousa/PB -Terga, 16 d

e Junho de 2026

LEI

Republicada

MUNICIPIO DE SOUSA
Gabinete do Prefeito

LEI COMPLEMENTAR N° 105, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2013

Disp0e sobre as Diretrizes da Politica Municipal
dos Direitos do Idoso, a criagdo do Conselho
Municipal de Direitos do Idoso, do Fundo
Municipal de Direitos do Idoso e adota outras
providéncias.

0 PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SOUSA, ESTADO DA PARAIBA,

Fago saber que a Cimara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

TITULOI
Da Politica Municipal dos Direitos do Idoso

CAPITULOI
Da Finalidade

Art. 1° Fica instituida a Politica Municipal de Direitos do Idoso, que tem por finalidade
assegurar os direitos sociais do idoso, garantindo-lhe o pleno exercicio da cidadania e criando
condi¢des para promover sua autonomia, integra¢do e participagfo efetiva na sociedade, em
sintonia com as politicas nacional e estadual do Idoso.

§ 1° Para os efeitos desta lei, considerar-se idoso a pessoa com idade igual ou superior
a sessenta (60) anos.

§ 2° A participagdo de entidade beneficente e de assisténcia social, na execugdio de
programa ou projeto destinado ao idoso, dar-se-4 com a observiincia do disposto nesta lei, bem
como nas demais legislagdes pertinentes. <

CAPITULO IT
Dos Principios e das Diretrizes

Art, 2° A Politica Municipal dos Direitos do Idoso reger-se-é pelos seguintes principios:

I — integracdo da familia, da comunidade, da sociedade e do Poder Publico visando
assegurar ao idoso, com absoluta prioridade, os direitos & vida, & satde, a alimentag3o, a
educagdo, a cultura, ao esporte, ao lazer, ao trabalho, a habita¢do, ao transporte, & assisténcia
social, a cidadania, & liberdade, & dignidade, ao respeito e a convivéncia familiar e ;
comunitaria; {
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II - preferéncia na formulagéo e na execugdo das politicas sociais publicas especificas;

III- destinagfo privilegiada de recursos publicos nas é4reas relacionadas com protegéo
a0 idoso;

IV — proteg#o contra qualquer tipo de discriminag#o, negligéncia, violéncia, crueldade
ou opressdo;

V — educagéio para um envelhecimento saudavel;

VI - observéncia das diferencas econ0micas, sociais, regionais e, particularmente, as
contradi¢des entre o meio rural e urbano.

Art, 3° Constituem diretrizes da Politica Municipal de Direitos do Idoso:

I — descentralizag@io politico-administrativa dos programas, projetos, servigos e
beneficios de aten¢#o ao idoso;

II — participagdo da sociedade, por meio de suas organizagdes representativas, na
formulagdo, implantagdo, implementagdo e avaliagdo das politicas, planos, programas e
projetos a serem desenvolvidos;

IIT — planejamento de agdes a curto, médio e longo prazo, com metas exequiveis,
objetivos claros, aferi¢@o de resultados e garantia de continuidade;

IV — priorizagdo do atendimento ao idoso por sua propria familia, em detrimento do
atendimento asilar, 4 exce¢fio dos que ndo a possuam ou caregam de condigdes para
manuteng#o da prépria sobrevivéncia;

V — atendimento preferencial, imediato ¢ individualizado junto aos 6rgéos piblicos e
privados prestadores de servigos;

VI - viabilizag3o de formas alternativas de participag¢io, ocupagio e convivio do idoso
com as demais geragdes;

VII - apoio a estudos e pesquisas sobre as questdes relativas ao envelhecimento.

VIII - estabelecimento de mecanismos que favoregam a divulgagdo de informagdes de
carater educativo sobre os aspectos biopsicossociais de envelhecimento, aproveitando
especialmente a imprensa escrita, falada e televisionada.

N
IX — implementag8io de sistema de informagdes que permita a divulgag3o da politica,

dos servigos oferecidos, dos planos, programas e projetos;

Y
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CAPITULO II
Das Agdes dos Orggios Piblicos

Secdo I

Das Competéncias Gerais

Art. 4° Aos Orglos e agentes responsdveis pela implementagdo da Politica Municipal de
Direitos do Idoso compete, em geral, a pratica de agdes que visem:

I - resgatar a dignidade do municipe idoso, superando a marginaliza¢o, o abandono e
a exclusdo;

IT — estudar formas concretas de participag@o de todo idoso na sociedade;

III — estimular formas comunitérias ou agremiagdes que fagam o idoso participativo e
responsavel pela sua realidade e felicidade;

IV — promover o atendimento domiciliar, evitando, na medida do possivel, o
atendimento asilar;

V — garantir o atendimento asilar ao cidaddo idoso, sem condi¢des de sobrevivéncia;

VI - informar a sociedade sobre o processo de envelhecimento saudével;

VII - envolver, numa agdo comum, os orgdos publicos e privados e a sociedade em
geral, para que sejam eliminados os preconceitos € as discriminagdes que separam as pessoas €

até as geragdes;

VIII - priorizar o atendimento ao idoso nos diversos setores as sociedade, nos 6rgéos
publicos e privados e especificamente nos setores de saide e de beneficios;

IX - garantir os direitos sociais a0 municipe idoso.

Segiio I1
Das competéncias Especificas

Art. 5° Compete a Secretaria Municipal de A¢#io Social:
I - priorizar e garantir o atendimento as necessidades basicas do cidaddo idoso; )y"v

II - fazer o levantamento da populaggo idosa no municipio;
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IIT — garantir o cumprimento das leis existentes, bem como os minimos direitos sociais
ao idoso, principalmente quanto ao atendimento preferencial em locais puiblicos;

IV — garantir o cumprimento das leis existentes, referentes ao transporte gratuito e
seguro para idosos, evitando riscos e barreiras;

V — estimular a criagdo de novos grupos de idosos e terceira idade, nos bairros onde
houver demanda;

VI - incentivar a abertura ¢ funcionamento do Centro de Convivéncia Social, Centro
de Cuidados Diurnos, Casas Lares, oficinas abrigadas de trabalhos e atendimento domiciliar;

VII - incorporar atividades nas diferentes formas de assisténcia ao idoso e mais
especificamente na assessoria prestada aos grupos de idosos e terceira idade, bem como nos
Centros de Convivéncia;

VIII — garantir o atendimento asilar aos cidad@os idosos, quando o0 mesmo n#o tiver
condigdes de permanecer com a familia;

IX — manter o cadastro das entidades de idosos, ou seja, casas de repouso, instituigdes,
grupos organizados de idosos e terceira idade, € outros;

X — incentivar a conquista de verbas de programas federais e estaduais que visem a
melhoria da qualidade da pessoa idosa na comunidade e nas institui¢des asilares, através de
convénios;

XI - coordenar, apoiar estudos, pesquisas, levantamentos e publicagdes que ampliem
os conhecimentos sobre o idoso na érea social;

XII - apoiar campanhas educativas junto aos meios de comunicagéo € a comunidade
como todo, que permitem a divulga¢éo de informagdes sobre os aspectos biopsicossociais de
envelhecimento;

XIII - estimular o funcionamento de servigos e agdes que atendam as necessidades
basicas do idoso, com participagio de suas familias, ¢ em parceria com entidades
governamentais e ndo governamentais;

XIV - facilitar o processo de orientagdo ¢ encaminhamento para obter o beneficio de
prestagdo continuada junto ao INSS; (/'/
)‘/!’
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Art. 6° Compete & Secretaria Municipal de Saude:

I - garantir assisténcia a pessoa idosa, através de campanhas de promog#o, protegdo e
recuperagéo do bem estar fisico e mental, em trabalho articulado com setores locais vinculados
ao Sistema Unico de Saide — SUS;

II — fiscalizar e fazer cumprir as leis de atendimento preferencial aos idosos nos
diversos locais vinculados ao Sistema Unico de Saiude — SUS;

III - capacitar recursos humanos voltados para o atendimento da pessoa idosa, visando
a melhoria do seu desempenho e da qualidade dos servigos prestados;

IV - reorganizar a rede de servigo para o atendimento das necessidades especificas do
idoso;

V - apoiar e desenvolver a¢des de promogdo, prevengdo e recuperagdo da saide do
idoso, com a finalidade de se conseguir 0 méximo de vida ativa na comunidade, mantendo o
maior grau de autonomia e independéncia junto as suas familias;

VI - incentivar o atendi;nento preferencial aos idosos, se possivel com hora marcada,
nos diversos niveis do Sistema Unico de Satide — SUS;

VII - incluir a geriatria como especialidade clinica para efeito de concursos publicos
municipais;

VIII - estimular a amplia¢@io das Unidades de Atendimento Domiciliar;

IX ~ garantir os servigos médicos e hospitalares aos idosos asilados, cronicos ou
terminais, dentro dos servigos de satde j existentes no Municipio;

X - propor medidas para assegurar o fornecimento gratuito de medicamento ao idoso
da comunidade ou institucionalizado;

XI - proporcionar atendimento de equipe multidisciplinar ao idoso asilado;

XII - fiscalizar as diversas formas de atendimento asilar na drea do municipio e
denunciar a omissdéio e os abusos;

XIII — estimular o treinamento de pessoal técnico e a integragio de equipes
multiprofissionais gerontolégicas nos 6rgdos de satdes local;

XIV — colaborar na realizagdo de estudos que permitem detectar o carater
epidemiolégico de doengas peculiares ao idoso, visando as ag3es preventivas, tratamentos € |
reabilitagdo; \6’

)/
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Art. 7° Compete a Secretaria Municipal de Educaggo e Esportes:

I - conscientizar, com formas adequadas, a populagdio em geral, especialmente as
criangas, com informagdes sobre o envelhecimento, estimulando a consideragfo e respeito ao
idoso, comegando pela familia;

II - criar, em horérios e locais adequados, classes especiais para alfabetiza¢do ¢ novas
aprendizagens do idoso, em esquema que reforce a auto-estima e preserve sua autonomia e
dignidade;

III - apoiar, incentivar o funcionamento da Universidade Aberta & Terceira Idade,
animando formas de novos conhecimentos, atualizago e reprofissionalizag@o;

IV - incentivar as Universidades e Instituigdes Educacionais, para que estudem a
realidade do idoso no municipio e assumam o principio da qualidade da vida do cidadio;

V - incentivar e apoiar a realizagdo de semindrios, simp6sios, encontros, palestras,
cursos e féruns permanentes de debates, procurando educar e conscientizar a sociedade em
relagd@o ao processo de envelhecimento;

VI - incentivar a prética de esportes e atividades fisicas que proporcionem melhor
qualidade de vida e hébitos que estimulem a participagdo comunitéria, animado outros
cidaddos veteranos para praticas sadias e agradaveis;

VII - proporcionar jogos esportivos adaptados ao idoso e incentivar atividades
esportivas e intermunicipais;

VIII - estimular o exercicio fisico compativel com as condigdes do idoso, nas
instalagdes municipais ou particulares;

Art, 8° Compete & Secretaria Municipal de Turismo:

I — incentivar o turismo para idosos, facilitando o transporte e o ingresso em lugares
histéricos e de lazer;

II — viabilizar viagens e excursdes de baixo custo, credenciando idosos para que
possam realizar turismo com maior facilidade;

IIT - desenvolver agdes que estimulem as Organizagdes Governamentais e Néo
Governamentais e destinarem édreas de lazer para os idosos do Municipio;

IV — chamar a atengdo para o turismo interno do Municipio, facilitando o
conhecimento dos museus, monumentos ¢ lugares histéricos e turisticos;

Sousa/PB - Tercga, 16 de Junho de 2026
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Art. 9° Compete a Secretaria Municipal de Infraestrutura:

I — estimular a melhoria das condi¢Ges habitacionais e adaptagdes da moradia,
considerando o estado fisico e capacidade de locomog&o do individuo idoso;

II - promover mutirdes que facilitem a reforma das casas dos idosos de baixa renda;

III — estimular a apoiar financiamentos para obtencdo da casa prépria pelo idoso,
dentro das possibilidades de cada um;

IV — buscar alternativas habitacionais adequadas, facilitando a convivéncia e
sociabilidade, estimulando pessoas mais velhas e sozinhas a viveram juntas, compartilhando
espagos, trabalhos domésticos e despesas;

V - destinar nos programas habitacionais do municipio, unidades especialmente
projetadas, que garantam o acesso da pessoa idosa a habitagdo popular, utilizando sistema de
financiamento acordado pelo governo federal junto a rede bancéria, oficial e privada;

VI — estimular, através da legislagéio vigente, a redug#io de taxas, emolumentos e custas
cartoriais relativos 4 morada do idoso com renda mensal comprovada, até trés saldrios
minimos;

VII - estabelecer normas para que construgdes e sedes de servigos publicos eliminem
as barreiras arquitetonicas que dificultam o acesso, mobilidade e circulagfio do individuo
idoso;

VIII - organizar a infraestrutura urbana e equipamentos de uso comum para atender
adequadamente as condi¢des fisicas ¢ livre movimentagiio da populagio mais velha, com
seguranga nas vias publicas e no trénsito, e sinalizag@io bem visivel e localizada;

Art. 10. Compete a Procuradoria-Geral do Municipio: »

I - divulgar informagdes que esclaregam e orientem o cidaddo idoso, seus familiares, a
comunidade e institui¢des sobre a legislagdo que garante direitos de cidadania e prote¢do aos
integrantes da terceira idade;

II - promover entendimento entre o Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social - CREAS, Conselho Municipal dos Direitos do Idoso e os érgéos do Poder Judiciério e
do Ministério publico, para examinar e acompanhar as dentncias de maus tratos, omissdo,
exclusdo, abuso, violéncia e agressdes contra a pessoa idosa;

III - coibir o desrespeito ao idoso na utilizagdo dos transportes coletivos urbanos,
penalizando as empresas concessiondrias por riscos 4 integridade fisica dos passageiros em
casos de excesso de velocidade, descaso na subida ou descida dos veiculos e recusa a parada
para apanhé-los em pontos do percurso; :
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IV - zelar pela aplicag#io das leis e da Politica Municipal de Direitos do Idoso ¢ das
politicas nacional e estadual, no &mbito do Municipio.

Art, 11. Compete a Fundagdo Municipal de Cultura:

I - estimular o talento, personalidade e experiéncia do idoso, para que continue
produzindo no setor da musica, do canto, das artes, dos artesanatos e de qualquer outra
habilidade;

II — estimular ¢ apoiar eventos que promovam o lazer dos idosos, bem como a
transmissdo de mensagens educativas sobre os idosos em lugares piblicos;

III - estimular e valorizar o registro da memoéria local e regional, assim como
estimular a transmissdo de informagdes, habilidades e experiéncias s criangas e jovens, em
favor do entendimento entre gera¢des e garantia da cultura e tradigdes;

IV - garantir o acesso gratuito do idoso as promogdes e espetdculos artisticos, culturais
e educativos patrocinados com recursos piiblicos, e procurar obter entrada franca ou pregos
reduzidos quando a promogdo for de entidades ndo governamentais e as atividades animarem
o lazer e o desenvolvimento pessoal.

TiTULO I
Do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso

Art. 12. Fica criado O Conselho Municipal de Direitos do Idoso — CMDI — érgéio permanente,
paritdrio, consultivo, deliberativo, formulador e controlador das politicas ptblicas e agdes
voltadas para o idoso no &mbito do Municipio de Sousa, érgéo de assessoramento imediato do
Prefeito Municipal, constituindo-se em espago de articulagfio entre o Poder Publico e a
sociedade civil, para a efetivacéio da Politica Municipal de Direitos do Idoso.

Art. 13. Compete ao Conselho Municipal de Direitos do Idoso: -

I — formular, acompanhar, fiscalizar e avaliar a Politica Municipal de Direitos do
Idoso, zelando pela sua execugéo;

IT - elaborar proposig¢des, objetivando aperfeigoar a legislagdo pertinente a Politica
Municipal dos Direitos do Idoso;

III - indicar as prioridades a serem incluidas no planejamento municipal quanto as
questdes que dizem respeito ao idoso;

IV — cumprir e zelar pelo cumprimento das normas constitucionais ¢ legais referentes

ao idoso, sobretudo a Lei Federal n° 8.842, de 04/07/94, a Lei Federal n° 10.741, de 01/10/03

’ (Estatuto do Idoso) e leis pertinentes de cardter estadual e municipal, denunciando a
autoridade competente e ao Ministério Publico o descumprimento de qualquer uma delas;

! Y
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V - fiscalizar as entidades governamentais e ndo-governamentais de atendimento ao
idoso, conforme o disposto no artigo 52 da Lei n° 10.741/03.

VI — propor, incentivar e apoiar a realizagdo de eventos, estudos, programas e
pesquisas voltadas para a promogao, a protecdo e a defesa dos Direitos do Idoso;

VII — inscrever os programas das entidades governamentais ¢ n#o-governamentais de
assisténcia ao idoso;

VIII - estabelecer a forma de participagéo do idoso residente no custeio da entidade de
longa permanéncia para idoso filantropica ou casa-lar, cuja cobranga é facultada, ndo
podendo exceder a 70% (setenta por cento) de qualquer beneficio previdencidrio ou de
assisténcia social percebido pelo idoso;

IX — apreciar o plano plurianual, a lei de diretrizes orgamentirias e a proposta
or¢amentéria anual e suas eventuais alteragdes, zelando pela inclusdo de agdes voltadas
4 politica de atendimento do idoso;

X — indicar prioridades para a destinagéio dos valores depositados no Fundo Municipal
dos Direitos do Idoso, elaborando ou aprovando planos e programas em que estd prevista a
aplicagdio de recursos oriundos daquele;

XI — zelar pela efetiva descentralizag@o politico-administrativa e pela participagdo de
organizagOes representativas dos idosos na implementagfio de politica, planos, programas ¢
projetos de atendimento ao idoso;

XII — gerenciar o Fundo Municipal dos Direitos do Idoso;
XIII - elaborar o seu regimento interno;
XIV - outras agdes visando a protegéio do Direito do Idoso.

Pardgrafo iinico. Aos membros do Conselho Municipal de Direitos do Idoso serd *
facilitado o acesso a todos os setores da administragéo publica municipal, especialmente as
Secretarias e aos programas prestados a populagdo, a fim de possibilitar a apresentagdo de
sugestdes e propostas de medidas de atuagdo, subsidiando as politicas de agfio em cada é4rea de
interesse do idoso.

Art. 14. O Conselho Municipal de Direitos do Idoso, composto de forma paritéria entre o
poder publico municipal e a sociedade civil, sera constituido por:

I — 05 (cinco) representantes governamentais das Secretarias Municipais a seguir
indicadas:

a) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de A¢do Social;
b) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Satde; ))/V
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¢) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educagéo e Esportes;

d) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Finangas ou da Fundagéo
Municipal de Cultura, cuja indicagéo ficaré a critério do Prefeito Municipal;

¢) 01 (um) representante da Cimara Municipal.

II — por 05 (cinco) representantes de entidades nfio governamentais representantes da
sociedade civil, legalmente constituida e em regular funcionamento hd mais de 01 (um) ano,
sendo eleitos em forum préprio para preenchimento das vagas sendo dada a prioridade a:

a) 02 (dois) representantes de entidades atuantes no campo da promogdo e defesa dos
direitos ou ao atendimento do idoso;

b) 0l(um) representante de Organizagdo de grupo ou movimento do idoso,
devidamente legalizada e em atividade;

¢) 01 (um) representante de entidades de Credo Religioso com politicas explicitas e
regulares de atendimento e promogao do idoso.

d) 01(um) representante de Sindicato e/ou Associagdo de Aposentados.

§ 1° Cada membro titular do Conselho Municipal de Direitos do Idoso terd um
suplente.

§ 2° Os membros titulares do Conselho Municipal de Direitos do Idoso e seus
respectivos suplentes serio nomeados pelo Prefeito Municipal, respeitadas as
indicagdes previstas nesta lei.

§ 3° Os membros do Conselho terdo um mandado de dois (2) anos, podendo ser
reeleitos ou reconduzidos por um mandado de igual periodo, enquanto no desempenho das
fungdes ou cargos nos quais foram nomeados ou indicados. »

§ 4° O titular de 6rgdo ou entidade governamental indicara seu representante, que
poderé ser substituido, a qualquer tempo, mediante nova indicagéo do representado.

§ 5° As entidades nfio governamentais serfio eleitas em férum préprio, especialmente
convocado para este fim, sendo o processo eleitoral acompanhado por um representante do
Ministério Piblico.

§ 6° Cabera as entidades eleitas a indicagdo de seus representantes ao Prefeito
Municipal, diretamente, no caso da primeira composi¢do do Conselho Municipal, ou por
intermédio deste, tratando-se das composi¢des seguintes, para nomeagéo, no prazo de vinte
(20) dias apés a realizagdo do Férum que as elegeu, sob pena de substituigiio por entidade f
suplente, conforme ordem decrescente de votagéo. 1,

24

[
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Art. 15. O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho Municipal de Direitos do Idoso serdio
escolhidos, mediante votagéo, dentre os seus membros, por maioria absoluta, devendo haver,
no que tange a Presidéncia e a Vice-Presidéncia, uma alterndncia entre as entidades
governamentais € ndo-governamentais.

Pardgrafo tnico. O Vice-Presidente do Conselho Municipal de Direitos do Idoso
substituird o Presidente em suas auséncias e impedimentos, e, em caso de ocorréncia
simultdnea em relagdo aos dois, a presidéncia seré exercida pelo conselheiro mais idoso.

Art. 16. O Presidente do Conselho Municipal de Direitos do Idoso poderd convidar para
participar das reunides ordindrias e extraordinirias membros dos Poderes Executivo,
Legislativo e Judicidrio, e do Ministério Publico, além de pessoas de notéria especializagéio
em assuntos de interesse do idoso.

Art. 17. A funcdo do membro do Conselho Municipal de Direitos do Idoso néo serd
remunerada e seu exercicio serd considerado de relevante interesse publico.

Art. 18. As entidades n#io governamentais representadas no Conselho Municipal de Direitos
do Idoso perderdo essa condi¢@io quando ocorrer uma das seguintes situagdes:

I — extingdo de sua base territorial de atuag@io no Municipio;

IT - irregularidades no seu funcionamento, devidamente comprovadas, que tornem
incompativel a sua representagéio no Conselho;

IIT - aplicagdo de penalidades administrativas de natureza grave devidamente
comprovadas.

Art, 19. Perdera o mandato o Conselheiro que:
I - desvincular-se do 6rgdo ou entidade de origem de sua representacao;
II - faltar a trés (3) reunides consecutivas ou cinco intercaladas, sem justificativa;

III - apresentar rentincia ao plendrio do Conselho, que seré lida na sessdo seguinte a de
sua recepgdo na Secretaria do Conselho;

IV — apresentar procedimento incompativel com a dignidade das fungdes;
V — for condenado em sentenga irrecorrivel, por crime ou contravengéo penal.

Art. 20. Nos casos de rentncia, impedimento ou falta, os membros do Conselho Municipal
dos Direitos do Idoso serfio substituidos pelos suplentes, automaticamente, exercendo os
mesmos direitos e deveres dos titulares.

Art. 21. Os 6rgdos ou entidades representados pelos Conselheiros faltosos deverdo ser
’ comunicados a partir da segunda falta consecutiva ou da quarta intercalada. ,,/
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Art. 22. O Conselho Municipal de Direitos do Idoso reunir-se-4 mensalmente, em carater
ordinério, e extraordinariamente, por convocag¢éo do seu Presidente ou por requerimento da
maioria de seus membros.

Art. 23. O Conselho Municipal de Direitos do Idoso instituird seus atos por meio da resolugfo
aprovada pela maioria de seus membros.

Art, 24, As sessdes do Conselho Municipal de Direitos do Idoso serdo publicas, precedidas de
ampla divulgagéo.

Art, 25, A Secretaria Municipal de A¢#io Social proporcionara o apoio técnico-administrativo
necessario ao funcionamento do Conselho Municipal de Direitos do Idoso.

Art. 26. Os recursos financeiros para implantagio e manuteng¢do do Conselho Municipal de
Direitos do Idoso serfio previstos nas pegas orgamentérias do Municipio, possuindo dota¢des
préprias.

Titulo ITI
Do Fundo Municipal de Direitos do Ideso

Art. 27. Fica criado o Fundo Municipal de Direitos do Idoso, instrumento de capta¢#o, repasse
e aplicagdio de recursos destinados a propiciar suporte financeiro para a implantagfo,
manutenc¢do e desenvolvimento de planos, programas, projetos e a¢des voltadas aos idosos no
Municipio de Sousa.

Art. 28. Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Direitos do [doso :

I — recursos provenientes de 6rgdos da Unido ou dos Estados vinculados a Politica
| Nacional do Idoso;

II — transferéncias do Municipio;
III - as resultantes de doagdes do setor privado, pessoas fisicas ou juridicas;

IV - rendimentos eventuais, inclusive de aplicagdes financeiras dos recursos
disponiveis;

V —as advindas de acordos e convénios;
VI - as provenientes das multas aplicadas com base na Lei n® 10.741/03;
’ VII - eventuais.

Art. 29. O Fundo Municipal ficara vinculado diretamente a Secretaria Municipal de Finangas,

’ tendo sua destinagdo liberada através de projetos, programas e atividades aprovados pelo
Conselho Municipal de Direitos do Idoso.

' y



GAZETA DE SOUSA

Jornal Oficial do Municipio - Lei Municipal n® 811/74

N° 1735 — Edi¢cao Especial de Junho de 2026 Sousa/PB - Terca, 16 de Junho de 2026

ESTADO DA PARA(BA
MUNICIPIO DE SOUSA
Gabinete do Prefeito

§ 1° Sera aberta conta bancdria especifica em institui¢io financeira oficial, sob a
denominagdo “Fundo Municipal de Direitos do Idoso”, para movimentagdo dos recursos
financeiros do Fundo, sendo elaborado, mensalmente balancete demonstrativo da receita e da
despesa, que deverd ser publicado na imprensa oficial, onde houver, ou dada ampla divulgagéo
no caso de inexisténcia, apds apresentagéo ¢ aprovagdo do Conselho Municipal de Direitos do
Idoso .

§ 2° A contabilidade do Fundo tem por objetivo evidenciar a sua situagfio financeira e
patrimonial, observados os padrdes e normas estabelecidas na legislago pertinente.

§ 3° Cabera a Secretaria Municipal de Finangas gerir o Fundo Municipal de Direitos
do Idoso , sob a orientagdo e controle do Conselho Municipal de Direitos do Idoso, cabendo
ao seu titular:

I - solicitar a politica de aplicagdo dos recursos ao Conselho Municipal Direitos do
Idoso.

II — submeter & apreciagio do Conselho Municipal de Direitos do Idoso o
demonstrativo contabil da movimentagdio financeira do Fundo;

III - assinar cheques, ordenar empenhos e pagamentos das despesas do Fundo;

IV — outras atividades indispensdveis para o gerenciamento do Fundo.

Titulo IV

Das Disposi¢des Finais e Transitérias

Art. 30. Para a primeira instalagdo do Conselho Municipal de Direitos do Idoso, o Prefeito
Municipal convocard, por meio de edital, os integrantes da sociedade civil organizada, .
atuantes no campo da promogéo ¢ defesa dos Direitos do Idoso, que serdo eleitos em féorum
especialmente realizado para este fim, a ser realizado no prazo de trinta (30) dias apds a
publicagdo do referido edital, cabendo as convocagdes seguintes a Presidéncia do Conselho.

Art. 31. A primeira indicagdo dos representantes governamentais serd feita pelos titulares das
respectivas Secretarias, no prazo de trinta (30) dias apds a publicagfio desta lei.

Art. 32. O Conselho Municipal de Direitos do Idoso elaborard o seu regimento interno, no
prazo maximo de sessenta (60) dias a contar da data de sua instalagdo, o qual seré aprovado
por ato préprio, devidamente publicado em 6rgéo oficial do estado ou do municipio, e dada
ampla divulgag#o.

Paragrafo inico. O regimento interno dispora sobre o funcionamento do Conselho
Municipal de Direitos do Idoso, das atribui¢3es de seus membros, entre outros assuntos. (Vr
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Art. 33, Esta lei complementar entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrério, especialmente a Lei Municipal n° 1.924, de 26 de maio de 2003.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Sousa, Estado da Paraiba, 07 de
novembro de 2013
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| PORTARIA

PORTARIA N° 156/2026-PMS/GAB SOUSA (PB), 16 DE JUNHO DE 2026

DESIGNA O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS COMO
GESTOR DO FUNDO MUNICIPAL DE DIREITOS DO IDOSO, NOS
TERMOS DO ART. 29 DA LEI COMPLEMENTAR N° 105, DE 07 DE
NOVEMBRO DE 2013, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SOUSA, ESTADO DA PARAIBA, no uso das
atribuicoes que lhe sao conferidas pela Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO o disposto no art. 29 da Lei Complementar n° 105, de 07 de novembro de 2013, que institui
a Politica Municipal de Direitos do Idoso e cria o Fundo Municipal de Direitos do Idoso no Municipio de
Sousa;

CONSIDERANDO que o art. 29, § 3°, da referida Lei Complementar determina que cabera a Secretaria
Municipal de Finangas gerir o Fundo Municipal de Direitos do Idoso, sob orientacdo e controle do Conselho
Municipal de Direitos do Idoso;

CONSIDERANDO a necessidade de formalizar a designacdo do gestor responsavel pela administragao dos
recursos do Fundo Municipal de Direitos do Idoso, assegurando a regularidade na captacgdo, repasse e
aplicacdo dos recursos destinados as politicas publicas voltadas aos idosos do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° Designar o Senhor ](JNIOR CESAR COSTA, Secretario Municipal de Finangas, como Gestor do Fundo
Municipal de Direitos do Idoso - FMDI, nos termos do art. 29 e seu § 3° da Lei Complementar n° 105, de 07
de novembro de 2013.

Art. 2° Ao Gestor do Fundo Municipal de Direitos do Idoso, na qualidade de titular da Secretaria Municipal
de Financas, compete:

I - solicitar ao Conselho Municipal de Direitos do Idoso - CMDI a politica de aplicacdo dos recursos do Fundo;

II - submeter a apreciagio do Conselho Municipal de Direitos do Idoso o demonstrativo contédbil da
movimentacado financeira do Fundo;
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III - assinar cheques, ordenar empenhos e pagamentos das despesas do Fundo;
IV - praticar outros atos indispensaveis para o gerenciamento do Fundo Municipal de Direitos do Idoso.

Art. 3° A gestdo do Fundo Municipal de Direitos do Idoso dar-se-a sob orientacao e controle do Conselho
Municipal de Direitos do Idoso - CMDI, nos termos do art. 13, inciso XII, e do art. 29, § 3° da Lei
Complementar n° 105/2013.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrério.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Sousa, Estado da Paraiba, em 16 de junho de 2026.

HELDER MOREIRA ABRANTES DE CARVALHO
PREFEITO CONSTITUCIONAL
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| DECRETO

DECRETO N° 977, DE 16 DE JUNHO DE 2026

INSTITUI O FORUM MUNICIPAL DE EDUCACAO - FME, COMO
INSTANCIA PERMANENTE DE PARTICIPACAO, ARTICULACAO,
MONITORAMENTO E AVALIACAO DA POLITICA EDUCACIONAL
DO MUNICIPIO DE SOUSA-PB, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SOUSA, Estado da Paraiba, no uso das
atribuicoes que lhe sao conferidas pela Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO o disposto na Constituigdo Federal de 1988;
CONSIDERANDO a Lei Federal n° 9.394/1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional;
CONSIDERANDO a Lei Federal n° 15.388/2026, que institui o Plano Nacional de Educacao - PNE;

CONSIDERANDO a Lei Complementar n° 220, que institui o Sistema Nacional de Educacdo - SNE,
especialmente o disposto no art. 19, que prevé a instituicdo dos Féruns Permanentes de Educacdo pelos
Municipios;

CONSIDERANDO os principios da gestdao democratica, da participacdo social e do planejamento
educacional permanente;

CONSIDERANDO a necessidade de institucionalizar mecanismos de planejamento educacional
participativo que garantam o didlogo como método e a democracia como fundamento;

CONSIDERANDO a competéncia do Municipio na coordenacdo da Politica Municipal de Educacao,
articulando os diferentes Segmentos, ()rgéos, Entidades e Redes de Ensino;

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido, no dmbito do Municipio de Sousa-PB, o Férum Municipal de Educacdo - FME,
instancia permanente de participacdo, articulacdo, monitoramento, avaliacdo e acompanhamento das
politicas publicas educacionais municipais.

Art. 2° Compete ao Forum Municipal de Educacdo - FME:
I - coordenar a realizacdo das Conferéncias Municipais de Educacdo e aprovar seu regulamento;

IT - acompanhar o processo de elaboracdo, implementagdo, monitoramento e avaliagdo do Plano Municipal
de Educagao - PME, seus objetivos, metas e estratégias;

III - promover debates, estudos e discussdes sobre a politica educacional municipal;
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IV - acompanhar e contribuir para a articulacao das politicas educacionais entre os entes federativos;

V - promover a participacdo da sociedade civil na formulacdo, acompanhamento e avaliacdo das politicas
publicas educacionais;

VI - acompanhar indicadores educacionais e propor medidas voltadas a melhoria da qualidade da educagao;

VII - acompanhar a execugao das politicas de inclusao, equidade, valorizacao dos profissionais da educagao,
educacao integral, educacdo digital e demais politicas educacionais estratégicas;

VIII - contribuir para o fortalecimento do Sistema Municipal de Ensino;
IX - elaborar e aprovar seu Regimento Interno.

Art. 3° O Férum Municipal de Educacao - FME serd composto por representantes titulares e suplentes dos
seguintes 0rgaos, instituicoes e segmentos:

I - Secretaria Municipal de Educacao;

IT - Conselho Municipal de Educacao - CME;

IIT - Conselho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB - CACS/FUNDEB;
IV - Conselho de Alimentacao Escolar - CAE;

V - Camara Municipal;

VI - Diretores escolares;

VII - Coordenadores pedagogicos;

VIII - Professores da rede ptblica municipal;

IX - Profissionais de apoio da educacao;

X - Institui¢des privadas de ensino;

XI - Institui¢des de Ensino Superior;

XII - Diretoria Regional de Ensino do Estado;

XIII - Secretaria Municipal de Satde;

XIV - Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

XV - Conselho Tutelar;

XVI - representantes da Educacado Especial e Inclusiva;

XVII - representantes da sociedade civil organizada;
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XVIII - representantes de pais ou responsaveis de estudantes;
XIX - representantes dos estudantes, quando houver representacao organizada;
XX - outros segmentos educacionais e sociais considerados relevantes.

§1° Os representantes titulares e suplentes serdo indicados pelos respectivos 6rgdos, instituicdes e segmentos
que representam.

§2° Os membros do Férum Municipal de Educagdo serdo nomeados por Portaria do Chefe do Poder
Executivo.

Art. 4° O Férum Municipal de Educacao tera funcionamento permanente e reunir-se-a:
I - ordinariamente, no minimo, a cada 06 (seis) meses;

II - extraordinariamente, sempre que convocado por sua coordenacdo ou por requerimento da maioria de
seus membros.

Art. 5° O Foérum Municipal de Educagdo podera instituir, para subsidiar estudos, monitoramentos e
discussoes especificas relacionadas as politicas educacionais:

I - comissoes tematicas;
II - grupos de trabalho;
III - cAmaras técnicas.

Art. 6° A coordenacao do Férum Municipal de Educagao sera definida em seu Regimento Interno, observados
os principios da gestao democratica e da participagdo social.

Art. 7° A Secretaria Municipal de Educacdo prestara apoio técnico, administrativo e operacional ao Férum
Municipal de Educacdo para o desenvolvimento de suas atividades.

Art. 8° A participacdo no Férum Municipal de Educacdo serd considerada servigo publico relevante e nao
serd remunerada.

Art. 9° O Férum Municipal de Educagdo elaborara seu Regimento Interno no prazo de até 30 (trinta) dias
ap0s sua instalagao.

Art. 10 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 11 Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Paco Municipal de Sousa, Estado da Paraiba, 16 de junho de 2026.

HELDER MOREIRA ABRANTES DE CARVALHO
PREFEITO CONSTITUCIONAL
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| EXTRATO

PUBLICAGAO DO EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 349/2026

PREGAO ELETRONICO N° 004/2026

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA O FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS
MEDICO-HOSPITALARES, NOVOS E EM PERFEITAS CONDIGCOES DE USO, DESTINADOS A ATENDER AS
DEMANDAS ASSISTENCIAIS, OPERACIONAIS E ESTRUTURAIS DAS UNIDADES DE SAUDE VINCULADAS A
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SOUSA/PB

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Sousa/PB e Fundo Municipal de Saude
CONTRATADO: DELTA SHOP - DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, 19.316.524/0001-14

FUNDAMENTO: Lei n° 14.133/2021

FONTE DE RECURSO: ORCAMENTO 2026

22.701 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 10 302 1004 1080 IMPLANTACAO DE BASES DESCENTRALIZADAS DO
SAMU NAS COMUNIDADES DE LAGOS DOS ESTRELAS E SAO GONCALO

10 304 1004 2100 MANUTENCAO DA OTOCLINICA

10 302 1004 2101 MANUTENCAO DO CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS — CEO

10 301 1004 2102 MANUTENCAO DOS SERVICOS DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA-SAMU

10 301 1004 2105 MANUTENCAO DA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO-UPA

10 301 1004 2106 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

10 3011004 2107 MANUTENCAO DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA — ESF 10 305 1004 2112
MANUTENCAO DOS SERVICOS DE VIGILANCIA EM SAUDE — AGVAS 10 301 1004 2114

MANUTENCAO DOS SERVICOS DA POLICLINICA 10 302 1004 1075 MANUTEN(;AO DO CENTRO
OFTALMOLOGICO MUNICIPAL PARA TODOS: 4490.52 99 EQUIPAMENTOS E

MATERIAL PERMANENTE - Recursos proprios do municipio — FUS / SUS e Outros.

15001002Recursos ndo vinculados de impostos 16000000 Transferéncias fundo a fundo de Recursos do SUS Provenientes do
Governo Federal - Bloco de Manutencdo das AcOes e Servigos Publicos da Salde.

DATA DO CONTRATO: 27/05/2026

VALOR TOTAL: R$ 3.492,00 (trés mil, quatrocentos e noventa e dois reais)

VIGENCIA: 12 meses

Sousa-PB, 16 de junho de 2026

HELDER MOREIRA ABRANTES DE CARVALHO
PREFEITO MUNICIPAL DE SOUSA-PB



